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Eines der größten Risiken in der Lohnabrechnung ist die fehlerhafte Klärung des 
sozialversicherungsrechtlichen Status des Gesellschafter-Geschäftsführers. 
 
Im Rahmen der Lohnabrechnung sind wir verpflichtet, den Gesellschafter-Geschäftsführer-
Status der Sozialversicherung zu melden. In der Folge erhalten die Gesellschafter von der 
Sozialversicherung einen Fragebogen zum Statusfeststellungsverfahren. 
  
Grundsätzlich gilt: Der Gesellschafter-Geschäftsführer ist dann sozialversicherungsfrei, wenn 
er eine Sperrminorität hat, mit der er alle Gesellschafterbeschlüsse verhindern kann. Das ist 
z. B. der Fall, wenn er mindestens 50 % der Stimmrechte hat oder der Gesellschaftsvertrag bei 
Stimmrechten unter 50% vorsieht, dass alle Beschlüsse einstimmig getroffen werden müssen. 
Vorstehende Grundsätze gelten analog für Gesellschafter von Personengesellschaften (GmbH 
& Co. KG, OHG, GbR), die eine Tätigkeitsvergütung von der Gesellschaft erhalten. 
 
Den vorgenannten Fragebogen kann der Gesellschafter-Geschäftsführer bzw. Gesellschafter 
aus Kostengründen gerne alleine ausfüllen, wenn er 100% der Stimmrechte innehat. 
 
In anderen Fällen raten wir dringend, juristischen Rat einzuholen. 
 
Unser ADVIGO Partner Dr. Ralf Els steht Ihnen hier gerne zur Verfügung. Wenn er für Sie tätig 
werden soll, lassen Sie ihm bitte folgende Informationen per Mail an ralf.els@advigo.net 
zukommen: 
 

1. Aktuellen Gesellschaftsvertrag 
2. Alle Anstellungsverträge der Gesellschafter-Geschäftsführer 
3. Fragebogen der Sozialversicherung, falls er Ihnen bereits zugesendet wurde sowie das 

Anschreiben hierzu 
 
Auf Basis dieser Informationen wird sich Herr Dr. Els bei Ihnen telefonisch melden, um Ihre 
Erwartungen und einen unverbindlichen Honorarvorschlag zu besprechen. Über die 
Beauftragung können Sie dann entscheiden. 
 
PS: Falls Sie Herrn Dr. Els den Auftrag geben, benötigt er die Informationen lt. Anlage. 
 
 
 
Aachen, 22.05.2023 
 
 
 
 
 
 
 
Aufgrund der Komplexität unserer Beratungsimpulse haben wir bewusst auf das Gendern verzichtet, um so die Lesbarkeit 
zu vereinfachen. 

mailto:ralf.els@advigo.net
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Anlage: Informationen für Statusfeststellungsverfahren 
 
Informationen für Dr. Els zwecks Durchführung des Sozialversicherung-
Statusfeststellungsverfahrens. Bitte leiten Sie das Dokument anschließend an Dr. Els weiter. 
 

1. Name, Vorname: 
 
_____________________________________________________________________ 
 

2. Geburtstag und -ort: 
 
_____________________________________________________________________ 
 

3. Privatdresse: 
 
_____________________________________________________________________ 
 

4. Name, HRB-Nr., Adresse und Betriebsnummer der GmbH (ggf. Steuerberater fragen): 
 
_____________________________________________________________________ 
 

5. Gab es bereits andere Feststellungen des sozialversicherungsrechtlichen Status? 
 
_____________________________________________________________________ 
 

6. War der GF einmal in der gesetzlichen KV versichert? Wenn ja, bei welcher? 
 
_____________________________________________________________________ 
 

7. Gesellschafter seit wann (Tag – siehe Notarvertrag)?: 
 
_____________________________________________________________________ 
 

8. Bestand in der Vergangenheit eine andere Verteilung der Geschäftsanteile an der 
GmbH? Wenn ja, wie? (ggf. entsprechende Notarverträge einreichen): 
 
_____________________________________________________________________ 
 

9. Erlernte Berufe aller Gesellschafter: 
 
_____________________________________________________________________ 
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10. Tatsächliche durchschnittliche Wochenarbeitszeit: 

 
_____________________________________________________________________ 
 
 

11. Bei folgenden Fragen kann i.d.R. der Steuerberater unterstützen: 
  

o Gründungsdatum GmbH (Notartermin): 
 
_______________________________________________________________ 
 

o Tag der erstmaligen Eintragung der GmbH im Handelsregister: 
 
_______________________________________________________________ 

 
o Tag des Beginns der Tätigkeit als GF und beschäftigt in der GmbH generell seit 

(i. d. R. Tag an dem die Anteile erworben wurden, wenn gleichzeitig die 
Bestellung zum Geschäftsführer erfolgte):  
 
_______________________________________________________________ 

 
o Hat der GF der GmbH Darlehen gewährt oder Bürgschaften für sie bestellt?  

 
_______________________________________________________________ 

 
o Wenn ja, welche?: 

 
_______________________________________________________________ 

 
 


